Na osnovu ¢lana 94. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,SluZbene novine Kantona
Sarajevo“ broj: 23/17 i 33/17), a u vezi sa ¢lanom 11. stav (3) Zakona o zastiti licnih
podataka (,Sluzbeni glasnik BiH“ broj: 49/06, 76/11 i 89/11), Skolski odbor JU OS
JHrasno“,donosi:

PRAVILNIK O ZASTITI LICNIH PODATAKA
1 Opce odredbe

Clan 1.

(Predmet Pravilnika)
Pravilnikom o provodenju Zakona o zastiti li¢nih podataka u JU OS ,Hrasno“ (u daljem
tekstu: Pravilnik) propisuju se pravila i procedure u JU OS ,Hrasno“ (u daljem tekstu: Skola)
za primjenu osnovnih nacela zakonite obrade li¢nih podataka u Skoli, postupak davanja
licnih podataka korisniku, pravila za ostvarivanje prava nositelja podataka, nacin i postupak
vodenja evidencija propisanih Zakonom o zastiti licnih podataka (u daljem tekstu: Zakon),
te postupak donosenja Plana sigurnosti podataka u Skoli.

Clan 2.
(Definicija)
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju isto znacenje kao u Zakonu.

II Primjena osnovnih nacela zakonite obrade osobnih podataka

Clan 3.
(Zbirke li¢nih podataka)
Skola vodi slijedeée zbirke li¢nih podataka:
a) Evidenciju o zaposlenima u skladu sa Zakonom o radu Bosne i Hercegovine;
b) Evidenciju o obra¢unu i isplatama placa zaposlenim u Skoli;
c) Evidenciju o u¢enicima u skladu sa Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju;
d) Evidenciju o obradi podataka snimljenih putem video nadzora

Clan 4.
(Svrha obrade)

Svrha obrade licnih podataka sadrzanih u zbirkama li¢nih podataka iz ¢lana 3. ovog

Pravilnika proizilazi iz zakona koji predstavljaju pravni osnov za njihovu obradu.

a) Licni podaci u Evidenciji o uposlenim obraduju se u svrhu reguliranja radno pravnog
statusa, te prava i obaveza radnika uposlenih u Skoli, u skladu sa Zakonom o radu
Bosne i Hercegovine.

b) Licni podaci u Evidenciji o obracunu i isplatama pla¢a obraduju se u svrhu isplate place
i drugih naknada uposlenim, te u svrhu ispunjavanja obaveza koje Skola kao budZetka
organizacija ima prema drugim tijelima i institucijamau skladu sa Zakonom o pla¢ama i
naknadama, te drugim zakonima koji se odnose na ovu oblast.

c) Li¢ni podaci u Evidenciji o u€enicima obraduju se u svrhu regulisanja prava i obaveza
ucenika i roditelja/staratelja u skladu sa Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju.



d) Lic¢ni podaci u Evidenciji o obradi podataka snimljenih putem video nadzora obraduju se
u svrhu sigurnosti i zastite ucenika i uposlenika Skole, te zaStiti Skolske imovine,
dokumentacije i evidencije koja se vodi u Skoli.

Clan 5.
(Mjera i opseg)

Podatke u zbirkama li¢nih podataka iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika Skola obraduje u opsegu

koji je utvrden u propisima koji predstavljaju pravni osnov za vodenje ovih evidencija.

a) Evidencija o uposlenim vodi se u obliku administrativnog dosjea za svakog radnika
posebno i u obliku knjige o uposlenim i sadrzi slijedece vrste osobnih podataka:
ime i prezime, ime oca, dan, mjesec i godina rodenja, spol, JMB, adresa boravista,
drzavljanstvo, nacionalnost, vrsta i stepen strucne spreme, o nevodenju kaznenog
postupka, o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje odredenih poslova, o ocjeni rada, o
predhodnom radnom staZzu, datum zasnivanja radnog odnosa, datum prestanka radnog
odnosa, o disciplinskim mjerama, o godiSnjem odmoru, o nov¢anoj nagradi, obiteljski
status, podaci o osiguranim ¢lanovima obitelji.

b) Evidencija o obracunu i isplatama placa vodi se u obliku razli¢itih izvjeStaja na
mjesecnom i godiSnjem nivou i sadrZi slijedece vrste licnih podataka:
ime, ime oca i prezime, spol, JMB, broj socijalnog osiguranja, kvalifikacija, op¢ina
stanovanja uposlenog, adresa stanovanja uposlenog, op¢ina stanovanja obitelji, op¢ina
MIO, op¢ina zdravstva, opcina doprinosa za zaposljavanje, radno mjesto, kategorija
ovlaséenja, datum uposlenja, predhodni staz, banka, transakcioni ra¢un banke, racun
uposlenika, vrsta placanja, platni razred i osnovni koeficijent, podaci o prihodima,
porezima i doprinosu, o prisustvovanju na poslu, o bolovanju, o iznosu bruto i neto
pla¢e i naknadama.

c) Evidencija o ucenicima, sadrzi slijedece vrste licnih podataka: ime i prezime, ime oca i
majke, dan, mjesec i godina rodenja, spol, JMB, adresa boraviSta, drzavljanstvo,
nacionalnost, zdravstvena sposobnost za pohadanje redovne nastave, ocjene i postignuti
uspjehu na kraju Skolske godine, izrecene odgojno-disciplinske mjere, pohvale i
nagrade.

d) Evidencija o obradi podataka snimljenih putem video nadzora, sadrzi slijedece licne
podatke: sliku, vrijeme i datum videonadzora.

Clan 6.
(Ta¢nost i autenti¢nost)

Uposlenik Skole duzan je pravovremeno aZurirati podatke u zbirkama osobnih podataka iz
¢lana 3. ovog Pravilnika na osnovu relevantne dokumentacije i osigurati dokaze o porijeklu
licnih podataka.
a) Obrada licnih podataka u Evidenciji o uposlenim vrsi se u sekretarijatu Skole;
b) Obrada licnih podataka u Evidenciji o obracunu i isplatama pla¢a vrsi se Pomo¢nom

operativnom centru - obrazovanje Trezor Kantona Sarajevo.
c) Obrada licnih podataka u Evidenciji o u¢enicima vrsi se u pedagosko-psiholoskoj sluzbi;
d) Obrada li¢nih podataka u Evidenciji podataka snimljenih putem video nadzora vrsi se u

upravi Skole-direktor skole.




Clan 7.
(Rokovi za obradu podataka)
Rokovi za obradu podataka u zbirkama licnih podataka iz ¢lan 3. ovog Pravilnika odredeni
su kako slijedi:
a) podatke u Evidenciji o uposlenim Skola obraduje trajno;
b) podatke u Evidenciji o obra¢unu i isplatama pla¢a Skola obraduje trajno;
c) podatke u Evidenciji o u¢enicima Skola obraduje trajno;

d) podatke u Evidenciji podataka snimljenih putem video nadzora Skola obraduje u roku
e) od 5 dana.

III Davanje li¢nih podataka korisniku

Clan 8.
(Davanje licnih podataka korisniku)

(1) Davanje podataka sadrzanih u zbirkama licnih podataka iz ¢lana 3. ovog Pravilnika
korisniku vrsi se u skladu sa ¢lanom 17. Zakona o zastiti licnih podataka (u daljem
tekstu: Zakon).

(2) Davanje podataka sadrzanih u zbirkama licnih podataka iz ¢lana 3. ovog Pravilnika
korisniku, koji je pravna i fizicka osoba, vrsi se u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa
informacijama.

(3) Davanje podataka iz evidencije o uposlenim i evidencije o obracunu i isplatama placa
vrsi se institucijama, ustanovama i zavodima radi regulisanja radno pravnog statusa
kao i prava i obaveza uposlenika.

Clan 9.
(Prijenos podataka u inostranstvo)
Podatke iz zbirki li¢nih podataka iz ¢lana 3. ovog Pravilnika Skola neée prenositi u
inostranstvo.

IV Ostvarivanje prava nositelja podataka

Clan 10.
(Postupak po zahtjevu nositelja podataka)

(1) Po prijemu zahtjeva nositelja podataka, koji se odnosi na informacije u vezi obrade
njegovih li¢nih podataka, Skola nositelju podataka dostavlja odgovor u pisanoj formi u
roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva.

(2) Skola moze odbiti zahtjev nositelja podataka, koji se odnosi na informacije u vezi
obrade njegovih licnih podataka, kada je ispunjen jedan od slucajeva propisan u ¢lanu
28. Zakona.

3) )

Clan 11.
(Ispravke i brisanje podataka)

Skola obavje$tava nositelja podataka i druge osobe, kojima su preneseni podaci, o

eventualnim ispravkama i brisanju tih podataka ako se time ne narusava opravdan interes

nositelja podataka, u skladu sa ¢lankom 27. Zakona.




V Evidencije iz Zakona

Clan 12.
(Evidencija o zbirkama osobnih podataka)
(1) Skola vodi evidenciju o svakoj zbirci li¢nih podataka iz ¢lana 3. ovog Pravilnika, u
skladu sa ¢lanom 13. Zakona.
(2) Evidencija iz stava (1) ovog ¢lana sadrzi osnovne informacije o svakoj zbirci li¢nih
podataka i vodi se na obrascu evidencije koji je propisan Pravilnikom o nacinu vodenja i
obrascu evidencije o zbirkama li¢nih podataka.

Clan 13.
(Evidencija o davanju li¢nih podataka korisniku)
(1) Skola vodi evidenciju o li¢nim podacima koji su dati korisniku li¢nih podataka i svrsi za
koju su dati, u skladu sa ¢lanom 17. stav (5) Zakona.
(2) Evidencija iz stava (1) ovog ¢lana vodi se u elektronskom obliku, na obrascu broj 1. koji
je sastavni dio ovog Pravilnika.

Clan 14.
(Evidencija o odbijenim zahtjevima nositelja podataka)
(1) Skola vodi evidenciju o odbijenim zahtjevima nositelja podataka u skladu sa ¢lanom 26.
Zakona.
(2) Evidencija iz stava (1) ovog ¢lana vodi se u elektronskom obliku na obrascu broj 2. koji
je sastavni dio ovog Pravilnika.

Clan 15.
(SluZbenik zaduZen za vodenje evidencija)
Evidencije iz ¢lana 12., 13. i 14. ovog Pravilnika vodi sekretar Skole.

VI Plan sigurnosti

Clan 16.
(Postupak donosenja Plana sigurnosti)
(1) Skola donosi Plan sigurnosti, koji sadrzi tehni¢ke i organizacione mjere za sigurnost
podataka Kkoji se obraduju u Skoli, u skladu sa Pravilnikom o nadinu ¢uvanja i posebnim
mjerama tehnicke zastite.

VI Kaznene odredbe

Clan 17.
(1) Nov¢éanom kaznom u iznosu od 50.000 KM do 100.000 KM kazni¢e se za prekrsaj
kontrolor ako:
a) protivpravno obraduje posebnu kategoriju licnih podataka (¢lan 9. Zakona);
b) prenosi licne podatke u inostranstvo ako u drZavi u koju se prenose nisu zadovoljeni
uslovi predvideni u ¢lanu 5. ovog Zakona i pod uslovom da strani kontrolor za sve podatke
ne ispoStuje iste principe zastite podataka (¢lan 18. Zakona).
(2) Za prekrsaj iz stava (1) ovog €lana kaznic¢e se odgovorno lice u kontroloru novéanom
kaznom u iznosu od od 1.000 KM do 15.000 KM.
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(3) Za prekrs$aj iz stava (1) ovog clana kaznice se zaposlenik u kontroloru novfanom
kaznom u iznosu od 500 KM do 10.000 KM.

Clan 18.
(1) Novtanom kaznom u iznosu od 10.000 KM do 100.000 KM kazni¢e se za prekrsaj
kontrolor ako:
a) obraduje licne podatke suprotno ¢lanu 4. ovog Zakona;
b) obraduje licne podatke bez saglasnosti nosioca podataka (¢lan 5. stav (1) Zakona);
c) obraduje licne podatke bez saglasnosti nosioca podataka, a nije ispunjen nijedan od
uslova iz ¢lana 6. Zakona;
d) ne provjeri da li su li¢ni podaci koje obraduje autenticni i tacni (¢lan 7. stav (1) Zakona);
e) bez odgadanja ne unisti netacne i nepotpune podatke (¢lan 7. stav (2) Zakona);
f) obraduje licne podatke na osnovu posebnog zakona, a ne poStuje pravo na zaStitu
privatnog i licnog Zivota nosioca podataka (Clan 8. stav (1) Zakona);
g) prenosi licne podatke odnosno objedinjuje dosijee i evidencije, a da nisu zadovoljeni
propisani uslovi (¢lan 8. stav (2) Zakona);
h) automatski obraduje posebnu kategoriju licnih podataka, a da nije obezbijedio zakonom
predvidenu zastitu (¢lan 10. Zakona);
i) ne preduzme neophodne mjere i postupke protiv neovlas¢enog ili slu¢ajnog pristupa,
mijenjanja, uniStenja ili gubitka, neovlas¢enog prenosa, drugih oblika nezakonite obrade,
kao i mjere protiv zloupotrebe licnih podataka (¢lan 11. stav (2) Zakona);
j) ne sacini plan sigurnosti podataka (¢lan 11. stav (4) Zakona);
k) povjeri obradu licnih podataka obradivacu, a da sa njim ne sacini ugovor o tome (¢lan 12.
stav (1) Zakona);
1) obradivac podataka prenese svoju odgovornost na drugog obradivaca, a za to nije izricito
dobio uputstvo kontrolora (¢lan 12. stav (4) Zakona);
m) protivpravno da li¢ne podatke trecoj strani (¢lan 17. Zakona);
n) podatke prikupljene i pohranjene u statisticke, arhivske i naucne svrhe koristi u druge
svrhe (Clan 20. stav (1) Zakona);
0) objavi informaciju dobijenu prilikom obrade licnih podataka u statisticke, arhivske i
naucne svrhe bez saglasnosti nosioca podataka (¢lan 21. Zakona);
p) ne postupi po zahtjevu Agencije da prekine nezakonitu obradu licnih podataka i ne
preduzme naloZene mjere (¢lan 41. stav (1) Zakona);
lj) kontrolor ili obradivac¢ koji ne dostavi informaciju po zahtjevu Agencije ili onemogudi
Agenciji uvid u bilo koji dokument ili evidenciju u kojima mogu da budu li¢ni podaci (¢lan
41. stav (2) Zakona);
r) onemoguci ulazak sluZzbenicima Agencije u bilo koje prostorije u kojima se vrsi obrada
licnih podataka (¢lan 41. stav (3) Zakona);
s) ne odredi predstavnika za obradu podataka u Bosni i Hercegovini (¢lan 12a. Zakona);
t) vrsi video-nadzor, a nije donio odluku koja ¢e sadrZavati pravila obrade i/ili nije istakao
obavjeStenje o vrSenju video-nadzora na vidnom mjestu (¢lan 21a. Zakona).
(2) Za prekrsaj iz stava (1) ovog Clana kaznice se odgovorno lice u kontroloru nov€anom
kaznom u iznosu od 500 KM do 10.000 KM.
(3) Za prekrs$aj iz stava (1) ovog c¢lana kazni¢e se zaposlenik u kontroloru novfanom
kaznom u iznosu od 300 KM do 5.000 KM.




Clan 19.
(1) Novcanom kaznom u iznosu od 5.000 KM do 50.000 KM kaznice se za prekrsaj kontrolor
ako:
a) obraduje licne podatke na osnovu saglasnosti nosioca podataka koja nije sacinjena u
skladu sa ¢lanom 5. stav (2) Zakona;
b) ne moZe da dokaZe da postoji saglasnost i ko ne ¢uva saglasnost za vrijeme obrade licnih
podataka za ¢iju obradu je data saglasnost (€lan 5. st. (4. i 5) Zakona);
c) koji povjeri obradu li¢nih podataka obradivacu, a da ugovor ne sadrZi propisane
elemente (¢lan 12. stav (2) Zakona);
d) obradiva¢ podataka zapocne obradu na osnovu ugovora ili pravnog akta koji ne
obavezuje obradivaca prema kontroloru (¢lan 12. stav (3) Zakona);
e) ne uspostavi i ne vodi propisanu evidenciju (¢lan 13. Zakona);
f) ne dostavi Agenciji podatke iz evidencije iz ¢lana 13 (¢lan 14. stav (1) Zakona);
g) uspostavi zbirku licnih podataka prije nego Sto dostavi zahtjev Agenciji (¢lan 14. stav (2)
Zakona);
h) poc¢ne da uspostavlja zbirke licnih podataka, a da nije dobio saglasnost Agencije ili da
nisu istekla dva mjeseca od kada je podnesen zahtjev Agenciji (¢lan 14. stav (3) Zakona);
i) u roku od 14 dana ne dostavi Agenciji podatke o uspostavljanju zbirke licnih podataka ili
o primjenama u formiranim zbirkama (¢lan 14. stav (5) Zakona);
j) ne vodi posebnu evidenciju o licnim podacima koji su dati trecoj strani (¢lan 17. stav (5)
Zakona);
k) obraduje licne podatke u novinarske svrhe, svrhe umjetnickog i literarnog izraZavanja
suprotno odredbama o bezbjednosti i povjerljivosti podataka (¢lan 19. stav (2) Zakona);
1) licne podatke ne ucini anonimnim nakon obrade za statisticke, arhivske i naucne svrhe
(¢lan 20. stav (2) Zakona);
m) ne obezbijedi prilikom obrade podataka za statisticke, arhivske i nautne svrhe nivo
zaStite propisan ovim zakonom (¢lan 20. stav (3) Zakona);
n) prije nego Sto pocne da prikuplja podatke ne obavijesti nosioca podataka, osim ako on
nije ve¢ obavijesten o tome (¢lan 22. Zakona);
0) ne obavijesti nosioca podataka o tre¢oj strani koja mu je dostavila licne podatke (¢lan 23.
Zakona);
p) na osnovu zahtjeva nosioca podataka ne dostavi jednom godiSnje, bez nadoknade,
informaciju u vezi sa obradom njegovih li¢cnih podataka (¢lan 25. stav (1) Zakona);
r) ne dostavi informaciju u pisanoj i razumljivoj formi u roku od 30 dana od dana kada je
podnesen zahtjev (Clan 25. stav (3) Zakona);
s) odbije zahtjev da pruzi informacije a da to nije zakonom predvideno (¢lan 26. stav (1)
Zakona);
t) ne obezbijedi nosiocu podataka da podnese besplatan prigovor u pogledu buduéeg
koriS¢enja ili prenosa njegovih podataka u svrhu direktnog marketinga ili ne obavijesti
nosioca podataka prije prvog prenosa njegovih podataka trecoj strani u svrhu direktnog
marketinga (Clan 26. stav (1) Zakona);
u) dostavi licne podatke trecoj strani bez saglasnosti nosioca podataka (Clan 26. stav (2)
Zakona);
f) donese odluku iskljuc¢ivo na osnovu automatske obrade licnih podataka (¢lan 29. Zakona).
¢) ne navede razloge zbog kojih je odbijen zahtjev kojim je traZena informacija (¢lan 28. stav
(3) Zakona);




dZ) ne podnese Agenciji godisSnji izvjeStaj o odbijenim zahtjevima nosilaca podataka (Clan
28. stav (4) Zakona);

(2) Za prekrsaj iz stava (1) ovog €lana kaznice se odgovorno lice u kontroloru novéanom
kaznom u iznosu od 200 KM do 5.000 KM.

(3) Za prekrsaj iz stava (1) ovog c¢lana kazniée se zaposlenik u kontroloru nov¢anom
kaznom u oznosu od 100 KM do 1.000 KM.

Clan 20.
Novcanom kaznom u iznosu od 500 KM do 5.000 KM kaznic¢e se za prekrSaj lice koje
obraduje licne podatke protivno uslovima i obimu koje odredi kontrolor ili obradivac (¢lan
16. stav (1) Zakona).

Clan 21.
Novéanom kaznom u iznosu od 500 KM do 5.000 KM kaznice se za prekrsaj odgovorno lice
u javnom organu:
a) koje ne donese propis radi sprovodenja Zakona (¢lan 11. stav (3));
b) koje ne pruzi podrsku Agenciji u vrSenju njene duznosti (¢lan 41. stav (5) Zakona).

VII Zavrsne odredbe
Clan 22.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosSenja.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Broj: 756/18 DzZanela Malkié¢, prof.
Sarajevo, 20.09.2018. godine



