Broj: 01-1-3-367-1/21
Datum: 12.04.2021. godine
ZAPISNIK
Sa 37. redovne sjednice Skolskog odbora, odrzane dana 12.04.2021. godine u 13:00 sati putem e-maila.

Prisutni €lanovi: DZanela Malki¢ — predstavnik Ministarstva, Senada Crnki¢ — predstavnik radnika,
Nusret Aganovi¢ — predstavnik Op¢ine Novo Sarajevo, Adis Pasié¢ predstavnik roditelja/staratelja.
Ostali prisutni: Nermina Planinéié, direktorica $kole, Drki¢ Azra — sekretarka §kole i Ponli¢ Azra
sekretarka Skole po Projektu Zavoda za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo.

Sekretarka gkole je dostavila &lanovima Skolskog odbora materijal za sjednicu, pravovremeno,
elektronskim putem.

Clanovi Skolskog odbora su se izjasnili da prihvataju sljedeéi

DNEVNI RED:
Usvajanje zapisnika sa tridesetSeste (36.) redovne sjednice Skolskog odbora;
Utvrdivanje i donoSenje Odluke za plan kadrovskih potreba za naredni petogodi3nji period
3. Informacija od Ministarstva za odgoj i obrazovanje o isplati stimulacije direktorici skole, po
osnovu proslijedene Odluke o nagradivanju direktorice
4. Tekuca pitanja

N »—

Dnevi red se usvaja jednoglasno.
AD- 1 Usvajanje zapisnika sa tridesetSeste (36.) redovne sjednice ékolskog odbora;

Clanovi Skolskog odbora izjavljuju da nemaju primjedbi, sugestija i dopuna na Zapisnik sa 36. redovne
sjednice Skolskog odbora.

Nakon glasanja konstatuje se da je zapisnik sa 36. redovne sjednice Skolskog odbora jednoglasno
usvojen od strane svih ¢lanova Skolskog odbora.

AD-2 Utvrdivanje i donoSenje Odluke za plan kadrovskih potreba za naredni petogodisnji period

Nakon analize prijedloga plana kadrovskih potreba za naredni petogodisnji period, Predsjednica
Skolskog odbora je istakla sljedeée

Na osnovu dopisa Ministarstva za odgoj i obrazovanje Sarajevo, br: 11/03-34-7041-1/21 od
02.03.2021.godine, ¢lanovi $kolskog odbora na prijedlog direktorice 3kole trebaju utvrditi i donijeti
plan kadrovskih potreba za naredni petogodi$nji period. Direktorica §kole je poStujuéi i u skladu
sa Nastavnim planom i programom za osnovne $kole Kantona Sarajevo i Pedagoskim standardima
planirala kadrovske potrebe.

Kao predsjednica Skolskog odbora saglasna sam da se utvrdi ovaj plan kadrovskih potreba i donese
Odluka o istim.

Clanovi Skolskog odbora Senada Crnki¢— predstavnik radnika, Nusret Aganovi¢ — predstavnik Opéine
Novo Sarajevo, Adis Pasi¢ predstavnik roditelja/staratelja su saglasni za donogenje Odluke za plan
kadrovskih potreba za naredni petogodi$nji period.

Shodno tome, a postujuci ¢lan 53. stav 1, ¢lan 94. stav 2 tatka e, Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju KS i ¢lan 11. stav 3 ta¢ka e, Pravilnika o izboru, nadleZnostima i nadinu rada Skolskih
odbora osnovnih §kola Kantona Sarajevo, Skolski odbor je jednoglasno utvrdio i donio sljedeén

ODLUKU

o usvajanju Plana kadrovskih potreba za naredni petogodi$nji period



A

Clan 1.
Usvaja se Plan kadrovskih potreba za naredni petogodi$nji period za Skolske godine 2020/2021,
2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 2024/2025.

Clan 2.
Plan kadrovskih potreba za naredni petogodisnji period JU OS ,,Hrasno Sarajevo za $kolske godine
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 2024/2025 se nalazi u prilogu ove Odluke.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AD-3 Informacija od Ministarstva za odgoj i obrazovanje o isplati stimulacije direktorici $kole, po
osnovu proslijedene Odluke o nagradivanju direktorice

Analiziraju¢i sav dostavljeni materijal za ta¢ku 3. dnevnog reda, Predsjednica Skolskog odbora je
istakla: U odgovoru Ministarsva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo od 01.04.2021. godine a
koji se ti¢e saglasnosti za nagradivanje direktorice kole, $kolski odbor je obavijesten da nadlezno
Ministrastvo nije u mogucnosti dati saglasnost za isplatu stimulacije direktorici $kole dok se u
BudzZetu ne izvrsi preraspodjela odobrenih sredstava na pojedine budZetske korisnike.

Clanovi Skolskog odbora Senada Crnkié — predstavnik radnika, Nusret Aganovié¢ — predstavmk
Op¢ine Novo Sarajevo, Adis Pa$i¢ predstavnik roditelja/staratelja su primili na znanje informaciju od
Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS o nemoguénosti davanja saglasnosti za isplatu stimulacije
direktorici Skole dok se u BudZetu ne izvrsi preraspodjela odobrenih sredstava na pojedine budzetske
korisnike.

Shodno obavjeStenju od Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS o nemoguénosti davanja saglasnosti
za isplatu stimulacije direktorici $kole dok se u BudZetu ne izvrii preraspodjela odobrenih sredstava na
pojedine budZetske korisnike, konstatuje se da Skolski odbor ne moze donijeti RjeSenje o placanju
nov¢ane naknade za izuzetne rezultate rada direktorice kole.

AD-8-Tekuéa pitanja

Pod tatkom tekuda pitanja nije bilo nikakvih prijedloga za dnevni red
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ZAKLJUCCI

sa 37. redovne sjednice Skolskog odbora odrZane 12.04.2021. godine u 13:00
online putem e-maila.

1. Nakon glasanja konstatuje se da je zapisnik sa 36. redovne sjednice
Skolskog odbora jednoglasno usvojen od strane svih &lanova Skolskog
odbora

2. Skolski odbor je jednoglasno utvrdio i donio Odluku o usvajanju
plana kadrovskih potreba za naredni petogodiSnji period

3. Na osnovu obavjeStenja od Ministarstva za odgoj obrazovanje KS, o
nemoguénosti davanja saglasnosti za isplatu stimulacije direktorici Skole
dok se u BudZetu ne izvrsi preraspodjela odobrenih sredstava na pojedine
budzetske korisnike, konstatuje se da Skolski odbor ne moZe donijeti

Rjesenje o pladanju novéane naknade za izuzetne rezultate rada direktorice
skole.
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